
Der kan også være andre faste tillæg i overenskomsten, som du kan være omfattet af. Det afhænger af, hvad tillægget gives for. Du kan se en oversigt over tillæggene nederst.

Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

0-3 år Trin 21 27.345 27.798 28.116 28.574 28.891

4-6 år Trin 23 28.137 28.579 28.887 29.333 29.641

7-10 år Trin 25 29.058 29.473 29.763 30.183 30.473

11+ år
Trin 29

Årligt tillæg 2.000
31.226 31.578 31.824 32.179 32.425

Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

0-3 år Trin 24 28.593 29.021 29.321 29.754 30.054

4-6 år Trin 28 30.518 30.887 31.145 31.518 31.776

7-9 år Trin 30 31.546 31.879 32.112 32.449 32.681

10+ år Trin 33 33.176 33.446 33.634 33.907 34.096

Overenskomst vedr. Løn- og ansættelsesvilkår for social- og sundhedspersonale - 32.03.1 - løn pr. 1.4.2026

Social- og sundhedsassistenter

Samlet månedsløn

Samlet månedsløn

Månedsløn er angivet for fuld tid inkl. overenskomstens faste tillæg. Pension, særlig feriegodtgørelse og lokalt aftalte tillæg er ikke medregnet.

Pensionsprocent: 13,2 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Pensionsprocent: 13,2 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Social- og sundhedshjælpere



Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

0-3 år
Trin 21 

Årligt tillæg 8.495
28.193 28.647 28.964 29.422 29.739

4-9 år
Trin 22 

Årligt tillæg 8.495
28.606 29.059 29.377 29.835 30.152

10+ år
Trin 27 

Årligt tillæg 13.299
31.348 31.734 32.003 32.393 32.662

Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

0-3 år
Trin 21 

Årligt tillæg 10.368
28.380 28.834 29.151 29.609 29.926

4-9 år
Trin 22 

Årligt tillæg 10.368
28.793 29.246 29.564 30.022 30.339

10+ år
Trin 28 

Årligt tillæg 7.600
31.276 31.646 31.904 32.277 32.535

Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

0-5 år
Trin 21 

Årligt tillæg 10.368
28.380 28.834 29.151 29.609 29.926

6-13 år
Trin 22 

Årligt tillæg 10.368
28.793 29.246 29.564 30.022 30.339

14+ år
Trin 28 

Årligt tillæg 7.600
31.276 31.646 31.904 32.277 32.535

Plejehjemsassistenter

Sundhedsmedhjælpere

Samlet månedsløn

Samlet månedsløn

Samlet månedsløn

Pensionsprocent: 12,6 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Pensionsprocent: 12,6 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Plejere

Pensionsprocent: 12,6 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 



Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

Alle Trin 13 24.386 24.756 25.014 25.388 25.646

Anciennitet (fulde år) Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

0-1 år
Trin 16 

Årligt tillæg 10.368
26.464 26.862 27.140 27.542 27.821

2-3 år
Trin 17 

Årligt tillæg 10.368
26.817 27.227 27.514 27.928 28.215

4-5 år
Trin 18 

Årligt tillæg 10.368
27.288 27.709 28.003 28.427 28.722

6-7 år
Trin 20 

Årligt tillæg 10.368
27.935 28.377 28.686 29.133 29.442

8 år
Trin 21 

Årligt tillæg 10.368
28.380 28.834 29.151 29.609 29.926

9-10 år
Trin 22 

Årligt tillæg 10.368
28.793 29.246 29.564 30.022 30.339

11-12 år
Trin 23 

Årligt tillæg 10.368
29.172 29.614 29.922 30.368 30.676

13-14 år
Trin 24 

Årligt tillæg 10.368
29.628 30.057 30.356 30.789 31.089

15-16 år
Trin 25 

Årligt tillæg 10.368
30.093 30.508 30.799 31.218 31.508

17-18 år
Trin 26 

Årligt tillæg 10.368
30.569 30.970 31.250 31.655 31.935

19+ år
Trin 27 

Årlige tillæg 1.500 og 10.368
31.205 31.591 31.861 32.250 32.519

Pensionsprocent: når medarbejderen er fyldt 21 år og har mindst 5 måneders  sammenlagt forudgående regional eller kommunal ansættelse: 12,6 %. Den fulde pensionsprocent betales 

af arbejdsgiver. 

Samlet månedsløn

Social- og sundhedspersonale uden social- og sundhedsfaglig grunduddannelse

Samlet månedsløn

Sygehjælpere

Pensionsprocent: 12,6 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 



Aftalt indplacering Løndele som indgår i den samlede månedsløn Område 0 Område 1 Område 2 Område 3 Område 4

Udgangspunkt Trin 13 24.386 24.756 25.014 25.388 25.646

Individuel vurdering Trin 15 25.004 25.392 25.664 26.056 26.328

Individuel vurdering Trin 17 25.782 26.192 26.479 26.893 27.180

Tillæg/gruppe Betingelse
Årligt grundbeløb / 

beregning
Pr. måned 1.4.2026 Pensionsgivende

Vagttillæg ved mindst 300 årlige 

vagttimer uden for dagarbejdstid
11.167 1.115 Ja

Ansvarshavende/1. assistent ved 

plejehjem

Pålagt ansvarshavende funktion i aften/nat eller 1. 

assistent
11.290 1.127 Ja

Lukkede sikrede afdelinger Ansatte knyttet til afdelingen 7.393 738 Ja

Retspsykiatriske afdelinger Ansatte knyttet til afdelingen 12.903 1.288 Ja

Medicinske/psykiatriske afdelinger
Social- og sundhedsassistenter på omfattede 

sengeafsnit/psykiatriske afdelinger
2.847 284 Ja

Kisteilægning Honorar pr. gang 54,81 65,66 Nej

Tjenestedragt, timelønnede Tillæg pr. time ved brug af eget tøj efter § 27 1,79 2,14 Nej

Samlet månedsløn

Centralt aftalte tillæg, som ikke er indregnet ovenfor

Pensionsprocent: 12,6 %.  Den fulde pensionsprocent betales af arbejdsgiver. 

Medarbejdere efter protokollat 5 - patient- og brugererfaring

Der kan ud fra en konkret individuel vurdering af personlige erfaringer, viden om syg domme og øvrige kvalifikationer ske indplacering på grundløn 15 eller 17


