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Side 1 

 

Procedureaftale til Aftale mellem Region Midtjylland og Yngre 

Læger om frivilligt ekstraarbejde (FEA) gældende fra 1. oktober 

2025 

 

 

 

 

Der er enighed mellem parterne om følgende: 

 

• FEA anvendes til ekstra aktiviteter og nedbringelse af venteli-

ster. Aftalen kan dog undtagelsesvis finde anvendelse i andre 

særlige situationer.  

• Det beror på en ledelsesmæssig beslutning at aktivere FEA.  

• Det aftales lokalt, hvordan arbejde, som er omfattet af afta-

len, udbydes. 

 

Procedurebestemmelser 

• Såfremt en afdelingsledelse eller anden decentral ledelse – ef-

ter godkendelse af hospitals-/driftsledelsen – skønner, at der 

er grundlag for at tage aftalen i anvendelse, kontaktes den lo-

kale fællestillidsrepræsentant for yngre læger. 

• Det beror på en ledelsesmæssig beslutning hvilke grupper FEA 

udbydes til. 

• Aftalens parter indgår en aftale på baggrund af nærværende 

aftale. Af den konkrete aftale vil fremgå i hvilken periode afta-

len er gældende samt hvilke opgaver der skal løses. 

 

 

Ikrafttrædelse og opsigelse af denne aftale 

• Aftalen træder i kraft den 1. oktober 2025 og kan opsiges af 

begge parter med 3 måneders varsel til udgangen af en må-

ned. 

 

Underskrifter  
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